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                                                                         26 DE DICIEMBRE DE 2005


     SALARIOS RADIOS BAJA POTENCIA:  NOVIEMBRE 2005

                                            Nuevos salarios básicos que rigen a partir del 1º de Noviembre de 2005, para los Locutores de Radios de Baja Potencia, en virtud del acuerdo firmado el 15 de Diciembre de 2005, entre la SAL y ARPA ante el Ministerio de Trabajo en Expte.1.089.755/04. Las partes acordaron una recategorización zonal de ciudades con vigencia a partir de Noviembre ppdo. Los nuevos salarios básicos comprenden e incorporan las asignaciones  remunerativas establecidas por los Decretos 1347/04 y 1295/05. Al margen de los básicos de convenio se establece un adicional de naturaleza no remunerativa a partir de Febrero de 2006 para las Escalas “E”; “F”  y “G” el que se incorporará a los básicos en un 50% en Abril/06 y  el 50% restante en Julio/06, según se detalla más abajo. 

ESCALA  “E” : 

 Emisoras ubicadas en:  Junín – Pergamino – San Nicolás – Zárate – Las Flores – C. Olivia – Laboulaye - Río Tercero - Villa María – San Francisco – Rafaela – Venado Tuerto – Formosa - Gral. Roca – Villa Regina – Río Grande – Gral. Pico - Puerto Madryn.

	Actual

Básico  + Decretos
	Básico

Noviem.

2005
	Adic.no

Remuner.

Febrero/06
	Básico

Mayo 

2006
	Adic.no Remun.

Mayo/06
	Básico

Definitivo

Julio/06

	Locutor Comercial
	      663,00
	  735,00
	             85
	    778,00
	42
	      820,00

	Jefe de Locutores
	      896,00
	1029,00
	     119
	  1089,00
	59
	    1148,00

	Locutor Informativo (Gtía.salarial)
	     780,00
	  882,00
	     102
	    934,00
	50
	      984,00

	Antig.Loc.Com. 3% x año servicio
	       17,49
	    22,05
	- - - - - - - 
	      23,34
	- - - - - -
	        24,60

	Antig.Loc.Inf. 3% x año (MINIM)
	       21,00
	    26,46
	- - - - - - -
	      28,02
	- - - - - -
	        29,52

	Supl.Loc.Com.Tur.compl. 6 hs.
	      36,17
	    40,09
	             3,86
	      42,43
	       1,91
	       44,72

	Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.  
	      21,70
	    24,05
	             2,32
	      25,46
	      1,15
	        26,86

	Supl.Loc.Inf.Tur.compl.MINIMO
	      42,54
	    48,11
	            4,64
	      50,94
	      2,27
	        53,68

	Supl.Loc.Inf.1/2 turno MINIMO
	       25,52
	    28,87
	            2,78
	      30,56
	      1,36
	        32,21


ESCALA  “F”:  Emisoras ubicadas en: Colón (ER) - Gualeguaychú - 9 de Julio – Curuzú Cuatiá – Gral. Alvear (Mza) - Oberá – Rawson (Chubut) - Esquel – Bell Ville – Villa Dolores (Cba) - San Jenaro Norte (S. Fe)

	Actual

Básico  + Decretos
	Básico

Noviem.

2005
	Adic.no

Remun.

Febrero/06
	Básico

Mayo 

2006
	Adic.no Remun.

Mayo/06
	Básico

Definitiv

Julio/06

	Locutor Comercial
	   650,00
	 715,00
	   70
	    750,00
	35
	    785,00

	Jefe de Locutores
	   870,00
	1001,00
	   98
	  1050,00
	49
	  1099,00

	Locutor Informativo (Gtía salarial)
	  760,00
	 858,00
	   84
	    900,00
	42
	    942,00

	Antig.Loc.Com.s/Esc.E  3% x año 
	    17,49
	   22,05
	- - - - - - - 
	      23,34
	- - - - - -
	        24,60

	Antig.Loc.Inf.(MIN)s/Esc.E 3% añ
	    21,00
	   26,46
	- - - - - - -
	      28,02
	- - - - - -
	      29,52

	Supl.Loc.Com.Tur.compl. 6 hs.
	    35,46
	   39,00
	          3,18
	      40,91
	       1,59
	      42,82

	Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.  
	    21,28
	   23,40
	          1,91
	      24,55
	       0,95
	      25,69

	Supl.Loc.Inf.Tur.compl.MINIMO
	   41,46
	   46,80
	          3,82
	      49,09
	      1,91
	       51,38

	Supl.Loc.Inf.1/2 turno MINIMO
	   24,88
	   28,08
	          2,29
	      29,45
	      1,15
	       30,83


                                                                                                                                   Sigue al dorso//

                                                                                                                                                          (Viene de la vuelta)

///

ESCALA  “G”:  

Emisoras ubicadas en Dolores - Maipú – Carhué- Cnel. Dorrego- Chivilcoy - Balcarce- Cnel. Suarez – Chacabuco- Pehuajó-Gral. Madariaga- Pigué- Sta.María (Cat.)- Huinca Renancó- Morteros- Charata – Gualeguay- La Paz- Mercedes (Ctes)- Victoria- Villaguay- Chajarí- Lib.Gral.San Martín- Perico-El Dorado- San Javier- Puerto Iguazú- Orán - Tartagal- Rosario de la Frontera- Rufino- Pto. Deseado- Tunuyán- Concepción (Tucumán) - Joaquin V. Gonzalez (Salta) -Calingasta (S. Juan).

	Actual

Básico  + Decretos
	Básico

Noviem.

2005
	Adic. No

Remun.

Feb/06
	Básico

Mayo
2006
	Adic. no RemunMayo/06
	Básico DefinitivoJulio/06

	Locutor Comercial
	       637,00
	 690,00
	60
	 720,00
	  30
	    750,00

	Jefe de Locutores
	       849,00
	 966,00
	84
	1008,00
	  42
	  1050,00

	Locutor Informativo (Gtia salarial)
	       743,00
	 828,00
	72
	 864,00
	  36
	    900,00

	Antig.Loc.Com.s/Esc.E  3% x año 
	         17,49
	   22,05
	- - - - - -
	   23,34
	- - - - - -
	      24,60

	Antig.Loc.Inf.(MIN)s/Esc.E 3% añ
	         21,00
	   26,46
	- - - - - -
	   28,02
	- - - - - -
	      29,52

	Supl.Loc.Com.Tur.compl. 6 hs.
	         34,74
	   37,63
	2,73
	   39,28
	1,36
	      40,91

	Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.  
	         20,84
	   22,58
	1,64
	   23,57
	0,82
	      24,55

	Supl.Loc.Inf.Tur.compl.MINIMO
	         40,52
	   45,17
	3,27
	   47,12
	1,64
	      49,09

	Supl.Loc.Inf.1/2 turno MINIMO
	         24,31
	    27,10
	1,96
	    28,27
	0,98
	      29,45


Emisoras ubicadas al sur del Río Colorado:  Adicional del 20% (VEINTE POR CIENTO) sobre la remuneración                         

                                                                             total.

Tareas Nocturnas:   De 21 a 24  Adicional del 25% (VEINTICINCO POR CIENTO)

                                   De 00 a 06  Adicional del 35% (TREINTA Y CINCO POR CIENTO)

Los incrementos de los salarios básicos con respecto a los básicos vigentes a Octubre con más la incidencia que corresponda en cada caso de las asignaciones de los Decretos 1347/04 y 2005/04, tal como se detalla en la presente circular, así como el valor del Adicional no remunerativo, podrán ser absorbido únicamente hasta su concurrencia por los importes a cuenta de futuros aumentos, que con anterioridad hubieran voluntariamente otorgado las empresas. 

(Ejemplo: Escala “E”, Locutor comercial diferencia resultante:  735 – 663 =  72) .
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